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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA DR. STIEPAN ILIJASEVIC
Frankopanska 97, 35250 Oriovac

KLASA: 112-02/25-01/4
URBROJ: 2178-22-02/01-25-8
U Oriovcu 29. travnja 2025. godine

Na temelju ¢lanka 12. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje Osnovne skole dr. Stjepan IlijaSevi¢, Oriovac Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zapogljavanje upuéuje

POZIV
na procjenu odnosno testiranje kandidata

Testiranje kandidata u postupku natjeGaja za radno mjesto utitelj/uditeljica Fizike, 1 izvrsitelj
na neodredeno nepuno radno vrijeme (16 sati tjedno) rad u matiénoj $koli u Orioveu i podruénoj
Skoli Slavonski Koba3 koji je objavljen dana 16. travnja 2025. godine na mreZnoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnoj stranici i oglasnoj plogi Osnovne
Skole dr. Stjepan Ilija3evi¢, Oriovac.

OdrZat ¢e se u Eetvrtak 8. svibnja 2025. godine s pocetkom u 11:30 sati u Osnovnoj skoli dr.
Stjepan llija3evié, Oriovac.

Na testiranje se pozivaju sljedeéi kandidati:
1. Zana Soki¢

Sukladno €lancima 12., 13., 14. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole dr. Stjepan Ilijasevié, Oriovac i Odluci Povjerenstva
KLASA:112-02/25-01/4, URBROJ:2178-22-02/01-25-6 od 29. travnja 2025. godine provesti
Ce se pismena procjena odnosno testiranje.

Pismenu procjenu provesti ¢e Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za
zaposljavanje imenovano odlukom, KLASA: 112-02/25-01/4, URBROJ: 2178-22-02/01-25-2
od 16. travnja 2025. godine. Pismena procjena obuhvaéa provjeru znanja potrebnog za
obavljanje radnog mjesta za koje je raspisan javni natjetaj, te po potrebi provjeru ostalih
vjestina vezanih uz obavljanje radnog mjesta za koje je raspisan javni natjecaj.

Kandidati su duzni sa sobom ponijeti osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu na
temelju koje se utvrduje identitet kandidata prije testiranja. Po dolasku na pismenu procjenu od
kandidata Ce biti zatraZeno predodenje odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja
identiteta. Kandidat koji ne moZe dokazati identitet ne moZe pristupiti pismenoj procjeni. Ne
postoji mogucnost naknadne pismene procjene, bez obzira na razlog koji kandidata sprjedava
da pristupi procjeni.



Ako se kandidat navedenog dana ne odazove ovom pozivu bez obzira na razloge, neée se
smatrati kandidatom sukladno &lanku. 12. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole dr. Stjepan Ilijasevi¢, Oriovac.

Nakon provedene pismene procjene povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata, te Judostavlja
ravnatelju Skole s zapisnikom o provedenom postupku. Na temel ju dostavljene rang liste
kandidata ravnateljica odlu¢uje o kandidatu za kojeg ée zatraZiti prethodnu suglasnost Skolskog
odboru za zasnivanje radnog odnosa. Prije donosenja odluke o kandidatu, ravnateljica zadrava
pravo pozvati kandidate na razgovor. O rezultatima natjecaja kandidati ée biti obavijesteni u
skladu s ¢lanku 21. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje Osnovne $kole dr. Stjepan Ilijasevi¢, Oriovac.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje




